Qquironprevencion
MODIFICACIONES IV CEM

Principales novedades de ambito formativo, recogidas en el |V Convenio colectivo estatal de la industria, las nuevas tecnologias y los servicios del sector del metal, publicado
en el BOE nim.10, de 12 de enero de 2022.

Articulado Novedades

Los CNAE no varian.
Anexo l. Actividades econdmicas de la industria y los servicios del Metal (CNAE): Se afiaden notas explicativas en dos CNAE:

'Art. 2. - 45.20 Venta, mantenimiento y reparacién de motocicletas y de sus repuestos y accesorios*
AMBITO *Excluir la venta.
FUNCIONAL - 71.20Ensayos y analisis técnicos*
*Comprende ensayos, pruebas o certificaciones de maquinaria, de soldaduray piezas de union, de nuevas tecnologias, de procesos industriales o
deITV.

Art. 5. VIGENCIA 3 afios. Finaliza el 31/12/2023

Cap. XVIl - Art. 90.6. Formacién minima obligatoria. Tipologia: Se establece que la Comisién Paritaria puede conocer las solicitudes de convalidacién parcial de la formacién
FORMACION cuando las mismas contengan al menos una cuarta parte de la formacién de cada ciclo formativo. Se afiade que los trabajadores del Sector, deben formarse en su
MINIMA EN prL | totalidad en los contenidos y duraciones del CEM relativos a su puesto de trabajo u oficio.
PARA

TRABAJADORES | Articulo 95. Homologacién de entidades formativas. Requisitos: Se establece como obligacién, la solicitud a la FMF de la homologacién de la formacién en PRL de los
DEL SECTOR DEL | servicios de prevencién ajenos acreditados, o de las empresas que dispongan de organizacidn preventiva propia.

METAL.
La Disposicion Transitoria Quinta establece que se amplian los plazos de imparticion de la formacion en prevencion de riesgos laborales como consecuencia de la
pandemia hasta el 1 de octubre de 2022.
Disposicidn Transitoria Sexta (Siderurgia):
NUEVAS - Silapersona trabajadora, a la entrada en vigor de este Convenio, hubiese finalizado la totalidad de la formacion preventiva que le hubiera correspondido conforme
al 11l CEM, la formacién de reciclaje se impartird considerando aquel médulo del Anexo Il C.1, apartados a) o b), mds acorde con sus cometidos profesionales.
DISPOSICIONES . . . . . . . .
- Sialaentrada en vigor de este Convenio la persona trabajadora se encontrase completando la formacién preventiva minima conforme a los contenidos regulados
TRANSITORIAS en el lll CEM, ésta debera complementarse, en su integridad, con aquel médulo C.1. del Anexo Il, apartados a) o b), mas acorde con su puesto de trabajo actual.
Disposicion Transitoria Séptima: Se desarrollara un Plan Sectorial de formacidn del Metal (por parte de Confemetal), antes de la finalizacién de la vigencia del CEM.
Disposicion Transitoria Octava: Se acuerda encomendar a la FMF laimplementaciony puesta en marcha de la Tarjeta Profesional del Metal (TPM) antesde la finalizacion
de la vigencia del CEM.
Si un trabajador ha recibido ya una formacién completa de 20 h, podra recibir solamente la formacién especifica del 8 h de otro
Anexo I Nuevo punto 5: . ! L, ) y . ,p ’.I? o . P
Contenidos oficio, a excepcidn de si se aplica alguna convalidacién de la formacién ya recibida conforme al Convenio.
formativos minimos Se disgrega el oficio C.1. en dos partes:
en  materia  de Apartado C - C.1.1. para las actividades del CNAE 24 relativas a los trabajadores que realizan su actividad en la industria siderurgica y de
prevencion de riesgos Punto 6 primera trasformacion. Epigrafes 2.1, 2.2 y 2.3 dentro de este CNAE 24
laborales para los . . L .
- C.1.2. Contenido formativo para las restantes actividades del CNAE 24. Epigrafes 2.4 y 2.5 dentro de este CNAE 24
trabajadores del
Sector del Metal Se crea un nuevo Oficio C.6.1): Operarios dedicados a la Instalaciéon y mantenimiento de equipos contraincendios
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Anexo V. Apartado VI

Obligaciones de cardcter general de
las entidades homologadas.

Nuevo punto 3: Obligatorio entregar a los trabajadores participantes en las acciones formativas un manual sobre los contenidos formativos recibidos,
asi como los diplomas correspondientes.

Anexo VII:
Se sustituye en todo este Anexo la
expresion: “Tarjeta Profesional de la
Construccion para el Sector del

Articulo 1. Nuevo punto 6: Las entidades homologadas no podran subcontratar la actividad formativa encomendada, salvo si se da alguno de los

siguientes supuestos:

a) Cuando se trate del uso, por necesidades de demanda formativa, de instalaciones distintas de las que sirvieron para obtener la homologacién,previo
aviso a la FMF de esta circunstancia.

b) La imparticién de contenidos formativos singulares y muy especializados, dentro de un determinado médulo formativo, debiendo quedar
debidamente razonaday justificada esta circunstancia ante la FMFcon caracter previo a su imparticion.

c) Lacontratacién de personas fisicas como profesorado. Esta contratacién se efectuara bajo cualquier modalidad admitida en derecho.
En cualquier caso, los formadores deberan contar con la cualificacién de nivel intermedio o superior establecida en el Anexo V apartado 2 de este
Convenio. Asimismo, la responsabilidad ultima en cuanto a registro, organizacion, gestion, control y expedicion de diplomas, correspondera en todo
momento, y en exclusiva, a las entidades homologadas.

Articulo 1. punto 14, relativo a obligaciones derivadas de la homologacién: Al objeto de que la FMF pueda gestionar adecuadamente los diplomas o
certificados expedidos por la entidad, éstos deberan ser entregados a los trabajadores

Articulo 1. Nuevo punto 18, relativo igualmente a obligaciones derivadas de la homologaciéon: La FMF solo dara respuesta en relacién a los cursos a las

Metal”, por la de “Tarjeta
Profesional”. entidades homologadas no a terceros.
Articulo 2. Punto 3. Se ailaden 3 nuevas infracciones graves:
a) Impartir acciones formativas en lugares que no cumplan con lascondiciones higiénicas, aclsticas, de habitabilidad y de seguridad exigidaspor la
legislacion.
b) No permitir que personas debidamente autorizadas por la Fundacién del Metal lleven a cabo la supervisién de las instalaciones en las que se
desarrolle la formacién, asi como de los cursos que en ellas se impartan.
c) Lanorealizacién de la actividad formativa comunicada.
Articulo 2. Punto 4. Infracciones muy graves.
Anadir nueva letra e): La subcontratacion de actividades formativas fuera de los supuestos permitidos en el articulo 1.6 de este Anexo.
Articulo 3. Sanciones. Se afiade que la retirada (de la homologacion) tendrd una duracion maxima de 5 afios.
Anexo VIiI:

La introduccion de este nuevo Anexo
VIl supone una modificacion en la
numeracion de los Anexos
posteriores (el actual Anexo IX antes
era el Anexo VIl y el actual Anexo X
antes era el IX).

Se introduce una nueva tabla para la convalidacidn de la formacion de los oficios/puestos de trabajo regulada por el IV CEM, en relacién con los
Certificados de Profesionalidad y Titulos de FP cursados al amparo de la LOE, y Titulos de FP cursados al amparo de la LOGSE.

Todos los certificados de profesionalidad/FP cursados segun la LOE anteriores a su entrada en vigor (23/05/2006) y los de FP cursados segun la
LOGSE anteriores a su entrada en vigor (04/10/1990), no seran objeto de convalidacion.




